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Press Release 

2026 年 8 月 5 日 

株式会社玉越 

 

パチンコ・パチスロ遊技場の経営や新たなレジャー産業を創造する株式会社玉越（本社：愛

知県名古屋市、代表取締役社⾧：髙木 宏動）は、食品ロス削減に向けた新たな取り組みと

して、2026 年 7 月 6 日（月）から 7 月 12 日（日）の 7 日間、初の「職場内フードドライ

ブ」を実施いたしました。 

期間中、愛知県内の各事業所にて従業員から家庭の余剰食品を回収し、集まった食品（総重

量約 14 ㎏）は、7 月 29 日（水）に、当社が「みんなのれいぞうこ」協賛を通じて支援を行

っている一般社団法人つなぐ子ども未来へ寄付いたしましたのでお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

【フードドライブとは】 

家庭にある手つかず（未開封）の食品を持ち寄り、それらをまとめてフードバンク活動団体

や地域の福祉施設、子ども食堂などへ寄付する活動です。 

 

【取り組みの背景と目的】 

近年、大切な資源の有効活用や環境負荷への配慮から、企業における食品ロス削減（SDGs）

への取り組みが重要視されています。 

当社では「身近なところから始められる社会貢献」として、今回初となる「職場内フードド

ライブ」を企画いたしました。 

当社はこれまで、協賛・支援を行っている「みんなのれいぞうこ」の活動に対し、「運営費

用の支援」や「設置スペースの提供」というハード面でのサポートを行ってまいりました。

今回の取り組みのような「従業員の自発的な行動」というソフト面からも支えることで、よ

り持続可能な地域社会づくりに貢献していくことを目指しております。 

初の「職場内フードドライブ」を実施！ 
集まった約 14kg 食品を「一般社団法人つなぐ子ども未来」へ寄付 

～従業員の“行動”で持続可能な地域社会に貢献～ 
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【一般社団法人つなぐ子ども未来について】 

「子どもを中心とした、誰もが取り残されない持続可能な地域共生社会をつくること」を目

指し、子ども食堂活動からスタートした団体です。現在は「つなぐハウス」や「つなぐカサ」、

生活困難感を抱える家庭へ支援をつなげることを目的にした公共冷蔵庫の仕組み「みんな

のれいぞうこ」の運営など、様々な事業を展開されています。 

当社では本活動への協賛の取り組みとして、当社が運営する「ランドリーicott（名古屋市中

川区）」と「玉越本店（名古屋市守山区）」の敷地内に公共冷蔵庫を設置し、活動の支援を行

っております。 

 

■ 一般社団法人つなぐ子ども未来 コメント 

「玉越様には日頃から敷地提供などでお世話になっておりますが、今回このように従業員

の皆様が食品をお持ち寄りくださり、大変感謝しております。今回お寄せいただいた食品は、

公共冷蔵庫『みんなのれいぞうこ』を通じて、必要とされるご家庭へ配布させていただきま

す。また、『つなぐカサ』で提供しているカサごはん（ランチ）や子ども食堂の食材として

活用させていただく等、地域の子どもたちやご家庭を支える大切な資源として、有効に活用

させていただきます。」 

 

【今後の展望】 

当社は、今後も「職場内フードドライブ」を定期的・継続的に実施していくとともに、地域

に密着した企業として食品ロス削減をはじめとする環境・社会課題の解決に努め、持続可能

な社会の実現（SDGs）に貢献してまいります。 

 

【会社概要】 

社名  ：株式会社玉越 

代表  ：代表取締役社⾧ 髙木 宏動（たかぎ こうどう） 

本社  ：愛知県名古屋市守山区白山 4 丁目 1203 番地 

ホームページ ：https://www.tamakoshi.com/ 

TEL  ：052-777-2111 

設立  ：1983(昭和 58)年 9 月 

資本金  ：5,000 万円 

従業員数 ：243 名(2026 年 3 月 1 日現在) 

事業内容 ：パチンコ/パチスロ遊技場の経営・新たなレジャー産業の創造 

遊技場「玉越」の運営事業、飲食事業、宿泊事業、代理店、フィットネス、ランドリー等 
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＜本件に関する問い合わせ先＞ 

株式会社玉越（広報担当：大塚） 

TEL:052-777-1338 ／ FAX: 052-777-2001 ／ メールアドレス：kouhou@tamakoshi.com 

 

 


